
SKYDDSROND: Ensamarbete 

DATUM: 

FÖRVALTNING ELLER MOTSVARANDE: 

ARBETSPLATS: 

ANSVARIG CHEF:

SKYDDSOMBUD:

ÖVRIGA DELTAGARE:

Skyddsronden används för att undersöka risker för skador och ohälsa på grund av hot och våld vid ensamarbete. 

Skyddsronden bygger på föreskrifterna Ensamarbete AFS 1982:3. 

SIDA 1 AV 5 - SKAPAD: 2022-09-22 



1. 
Kan vi bedriva ensamarbete utan risk för hot och våld? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 

2. 
Har medarbetare rätt förutsättningar att utföra arbetet 
ensamma med tanke på risker för hot och våld? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 

3. 
Har vi vidtagit åtgärder så att risken, för fysiska och 
psykiska skador på grund av hot och våld, inte är större 
vid ensamarbete än vid arbete tillsammans med andra? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 

SIDA 2 AV 5 - SKAPAD: 2022-09-22 



4. 
Kan medarbetare kalla på, och tillräckligt snabbt få hjälp 
om de ändå blir utsatta för hot och våld? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 

5. 
Om larm behövs för säkerheten: Är vårt larm anpassat för 
verksamheten? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 

6. 
Kan alla medarbetare hantera larmet? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 
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7. 
Finns fastställda rutiner för hur larmsituationer ska 
hanteras, det vill säga vem ska ta emot larm och vad som 
då ska hända? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 

8. 
Har alla medarbetare kännedom om rutinerna och vet de 
hur de ska använda larmen? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 

9. 
Övar vi regelbundet på hur vi ska agera när ett larm 
utlösts? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 
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10. 
Underhåller och kontrollerar vi larmen kontinuerligt? 

JA, INGEN 
RISK 

DELVIS, 
VISS RISK 

NEJ, 
STOR 
RISK 

NEJ, 
ALLVARLIG 
RISK 

EJ 
RELEVANT 
FÖR OSS ANSVARIG FÖR ÅTGÄRD SKA VARA KLART TID FÖR UPPFÖLJNING 

SIDA 5 AV 5 - SKAPAD: 2022-09-22 


	SKYDDSROND: Ensamarbete 

	pg1-1: 
	pg1-2: 
	pg1-3: 
	pg1-4: 
	pg1-5: 
	pg1-6: 
	pg2-2: 
	pg2-7: 
	pg2-12: 
	pg2-8: 
	pg2-3: 
	pg2-13: 
	pg2-4: 
	pg2-9: 
	pg2-14: 
	pg2-5:  
	pg2-6: Off
	pg2-10:  
	pg2-11: Off
	pg2-15:  
	pg3-1: Off
	pg3-6: Off
	pg3-11: Off
	pg3-2: 
	pg3-7: 
	pg3-12: 
	pg3-3: 
	pg3-13: 
	pg3-8: 
	pg3-4: 
	pg3-9: 
	pg3-14: 
	pg3-5:  
	pg3-10:  
	pg3-15:  
	pg4-1: Off
	pg4-5:  
	pg4-6: Off
	pg4-10:  
	pg4-11: Off
	pg4-15:  
	pg4-2: 
	pg4-7: 
	pg4-12: 
	pg4-3: 
	pg4-8: 
	pg4-13: 
	pg4-4: 
	pg4-9: 
	pg4-14: 
	pg5-1: Off
	pg5-5:  
	pg5-2: 
	pg5-3: 
	pg5-4: 
	pg2-1: Off


